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vf/klwpuk 
िव᳒ुत अिधिनयम, 2003 (अिधिनयम संया 36 सन् 2003) कᳱ धारा 91 कᳱ उपधारा (4) के साथ 

पᳯठत धारा 181 के अधीन ᮧदᱫ शिᲦयᲂ और इस िनिमᱫ सभी अ᭠य समथᭅकारी शिᲦयᲂ का ᮧयोग करके और पूवᭅ 
ᮧकाशन के i'pkr~ उᱫर ᮧदशे िव᳒ुत िनयामक आयोग ,rn~}kjk fuEufyf[kr िविनयमावली बनाता ह,ै अथाᭅत् :- 

1–सिंᭃ᳙ नाम और ᮧारंभ– 
(1) यह िविनयमावली उᱫर ᮧदेश िव᳒ुत िनयामक आयोग (परामᳶशयᲂ कᳱ िनयुिᲦ) िविनयमावली, 

2023 कही जाएगी। 
(2) यह िविनयमावली सरकारी गजट मᱶ ᮧकाशन के ᳰदनांक से ᮧवᱫृ होगी। 

2–पᳯरभाषाएं– 
(1) इस िविनयमावली मᱶ जब तक ᳰक संदभᭅ मᱶ अ᭠यथा अपेिᭃत न हो- 

(क)'अिधिनयम' का ता᭜पयᭅ िव᳒ुत अिधिनयम, 2003 से ह;ै 
(ख)'अ᭟यᭃ' का ता᭜पयᭅ आयोग के अ᭟यᭃ से ह;ै  
(ग)'सद᭭य' का ता᭜पयᭅ आयोग के सद᭭य से ह;ै 
(घ)'आयोग' का ता᭜पयᭅ उᱫर ᮧदशे िव᳒ुत िनयामक आयोग से ह;ै 
(³)'परामशᱮ' मᱶ कोई ᳞िᲦ, फमᭅ, िनकाय या ᳞िᲦयᲂ का संघ, जो आयोग के िनयोजन मᱶ न 

हो, जो कोई िविश᳥ ᭄ान, अनुभव या कौशल रखता हो या उसको वह सुगम हो, सि᭥मिलत ह;ै 
(च)'परामशᱮ मू᭨यांकन सिमित' या 'सी ई सी' का ता᭜पयᭅ िविनयमन 6, 7 और 9 के अधीन 

गᳯठत सिमित से ह;ै 
(छ) 'अिधकारी' का ता᭜पयᭅ आयोग के अिधकारी से ह;ै 
(ज) 'सिचवालय' का ता᭜पयᭅ आयोग के सिचवालय से ह ैइसमᱶ वे अिधकारी सि᭥मिलत ह ᱹिज᭠हᱶ 

उस कायᭅ ᭃेᮢ का ᭄ान है िजसके िलए परामशᱮ सेवाएं ᮧा᳙ कᳱ जानी ह;ै 
(झ) 'सिचव' का ता᭜पयᭅ आयोग के सिचव से ह।ै 

(2) उपयुᭅᲦ के िसवाय और जब तक कोई बात संदभᭅ के ᮧितकूल न हो या यᳰद िवषय व᭭तु अ᭠यथा अपिेᭃत 
हो, इस िविनयमावली मᱶ ᮧयुᲦ श᭣द और पदᲂ का, जो इसमᱶ पᳯरभािषत नहᱭ ह,ै लेᳰकन अिधिनयम मᱶ 
पᳯरभािषत ह,ᱹ वही अथᭅ होगा जो अिधिनयम मᱶ पᳯरभािषत ह।ै 
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3–कायᭅ ᭃेᮢ – 
(1)  परामᳶशयᲂ के िलए िन᳜िलिखत ᮧयोजनᲂ के िलए रखा जा सकता ह,ै अथाᭅत्- 

(क)  आयोग से सुसंगत िविश᳥ िवषयᲂ पर और उसके िहत मᱶ सटीक सलाह दनेे के िलए; 
(ख)  ᮰े᳧तम i)fr;ksa, डाटा िव᳣ेषण, मानकᲂ का िवकास या ᳰकसी अ᭠य ऐसे ᮧयोजन के िलए 

अ᭟ययन करना; 
(ग)  अनुभव और अहᭅता कᳱ अपᭃेा वाले कायᲄ का संपादन जो अहᭅता आयोग मᱶ उपल᭣ध नहᱭ ह ै या 

आयोग के िवचार से, गुणवᱫा, समय या ᳰकसी अ᭠य दिृ᳥ से परामशᱮ का उपयोग कायᭅ को दᭃ रीित से 
पूरा करने के िलए अिधक ᮧभावी होगा। 

(घ)  यᳰद आयोग का समाधान हो ᳰक आयोग के कायᭅ कᳱ माᮢा मᱶ वृि हो रही है या िनयिमत पदᲂ को 
िविभ᳖ मजबूᳯरयᲂ के कारण भरा नहᱭ जा सकता, तो आयोग को कृ᭜यᲂ के िन᭬पादन मᱶ सहयोग करना। 

(ङ)  यᳰद आयोग आव᭫यक समझे तो आयोग के कृ᭜यᲂ के िन᭬पादन मᱶ सामा᭠यतया सहयोग करना और ऐसे 
अ᭠य कृ᭜यᲂ का संपादन करना। 

4–िनयोजन कᳱ अविध– 
परामᳶशयᲂ के िलये यथा अपेिᭃत ᭠यूनतम अविध के िलए िविनयोिजत ᳰकया जाएगा और ᳰकसी भी दशा मᱶ 

परामशᱮ का िविनयोजन अनवरत चार वषᭅ कᳱ अविध से अिधक नहᱭ होगा। 
5–परामᳶशयᲂ का वगᱮकरण– 
परामᳶशयᲂ को िन᳜ ᮧकार वगᱮकृत ᳰकया जाएगा; 

(क)  ᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ 
(ख)  ᳞िᲦशः परामशᱮ 
(ग) सेवािनवᱫृ सरकारी कमᭅचारी 
(घ) ᳞ावसाियक िवशेष᭄ 

6–᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ– 
1–आयोग का समाधान होने पर ᳰक परामशᱮ सेवाᲐ के उपयोग कᳱ आव᭫यकता है जो ᳰक उसके िवचार से 

ᳰकसी फमᭅ या कंपनी या संघ या ᳞िᲦयᲂ के िनकाय ᳇ारा अिधक समुिचत ᱨप से दी जा सकती है या जब 
ᮧौ᳒ोिगकᳱ, िविनयामक, िवᱫ और िविधक आᳰद िभ᳖-िभ᳖ पृ᳧ भूिम के दो से अिधक ᮲ोतᲂ का सामूिहक 
कायᭅ समािव᳥ हो और ᳰकसी िविश᳥ कायᭅ के िन᭬पादन के िलए अपेिᭃत हो तो आयोग उन ᳞ावसाियक 
परामशᱮ फमᲄ को िनयोिजत करने का िविन᳟य कर सकता ह ै िजनके पास िविभ᳖ रा᭔यᲂ और िहतधारकᲂ मᱶ 
इसी ᮧकार के कायᲄ का पूवᭅ मᱶ पु᳥  अनुभव हो। इस िविनयम मᱶ ᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ के उ᭨लेख मᱶ सहकायᭅ 
करने वाली सं᭭ था भी सि᭥मिलत होगी। 

2–सिचवालय बोली लगाने के द᭭तावेज तैयार करेगा िजनमᱶ कायᭅ के ᭃेᮢ के अलावा, िविभ᳖ पᳯरदयेᲂ, 
मानकᲂ और ᮧ᭜येक मानक और ᮧᱨप िनिवदा कᳱ उपलि᭣ध को संयोिजत करते ᱟए दयेᲂ कᳱ अनुसूची को इंिगत 
करते ᱟए संदभᭅ के िनबंधन सि᭥मिलत हᱹ। 

3–अ᭟यᭃ सी ई सी का गठन करेगा िजसमᱶ सिचव, वᳯर᳧ िवᱫ एव ंलेखािधकारी/लेखा अिधकारी और 
अ᭟यᭃ ᳇ारा नािमत िनदशेक ᭭तर के उपयᲦु अिधकारी,समािव᳥ हᲂगे। 

4–सी ई सी आव᭫यक उपांतर के बाद, यᳰद कोई हो, परामशᱮ के अिभयोजन के िलए संदभᭅ के िनबंधन 
सि᭥मिलत करते ᱟए बोली लगाने के द᭭तावेजᲂ पर आयोग का अनुमोदन ᮧा᳙ करेगी। 

5–सी ई सी, ᮧो᳒ोिगक ᮧ᭭ताव को U;wure 70% अिधमान दतेे ᱟए, बोिलयᲂ के म᭨ूयांकन के ᮧयोजन 
के िलए ᮧ᭜येक मानक को आवᳯंटत ᳰकए जाने वाले अिधमान का fofu'p; करेगी: 

परंतु यह ᳰक ᮧो᳒ोिगकᳱ ᮧ᭭ताव के 70% अिधमान के आवंटन कᳱ सीमा मᱶ अिधकतम 80% तक वृि कᳱ 
जा सकती ह ैयᳰद कायᭅ कᳱ ᮧकृित के आधार पर आयोग ऐसा करना उिचत समझᱶ। 

6–ख᭛ड (5) के अधीन अिधमानᲂ को अंितम ᱨप दनेे के प᳟ात् सिचव कम से कम दो समाचार पᮢᲂ मᱶ 
सूचना के ᮧकाशन के मा᭟यम से, और आयोग कᳱ वेबसाइट पर भी यथासंभव तीन स᳙ाह से अ᭠यून कᳱ सूचना 
दकेर ᮧो᳒ोिगकᳱ और िवᱫीय ᮧ᭭तावᲂ के वा᭭ते पृथक मुहरबंद िलफाफᲂ मᱶ एकल बोिलयाँ आमंिᮢत करेगा: 

परंतु यह ᳰक आ᭜यियकता कᳱ ि᭭थित मᱶ सूचना कᳱ अविध को तीन lIrkg से कम ᳰकया जा सकता है 
लेᳰकन दो lIrkg से कम नहᱭ ᳰकया tk;xk जो भी अ᭟यᭃ के अनुमोदन से fu'p; ᳰकया जाए। 

7–ᮧ᭜येक मानक को आवᳯंटत पवूᭅ-िनधाᭅᳯरत अिधमानᲂ के आधार पर 'संयᲦु-गुणवᱫा-एवं-म᭨ूय-
आधाᳯरत ᮧणाली' के मा᭟यम से सी ई सी बोिलयᲂ का मू᭨यांकन करेगी: 
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परंतु यह ᳰक सी ई सी तब तक बोिलयᲂ का म᭨ूयांकन ᮧारंभ नहᱭ करेगी जब तक ᳰक कम से कम तीन िविध 
मा᭠य बोिलयाँ ᮧा᳙ न हो जाएं: 

परंतु यह और ᳰक तीन िविधमा᭠य बोिलयᲂ कᳱ शतᭅ मᱶ आयोग के पूवᭅ अनुमोदन से छूट दी जा सकती ह ैयᳰद 
बोिलयाँ पयाᭅ᳙ संया मᱶ ᮧा᳙ न हᲂ। 

8–आयोग का अनुमोदन ᮧा᳙ करने के प᳟ात् ᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ को िनयोिजत ᳰकया जाएगा। 
9–᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ कᳱ िनयुिᲦ या तो ᮧितधारण या कायᭅ िन᭬पादन कᳱ ᮧकृित पर आधाᳯरत 

मानक के आधार पर कᳱ जाएगी और उसे बोली के द᭭तावेज मᱶ िविन᳸द᳥ ᳰकया जाएगा। 
10–इस िविनयमावली मᱶ िविन᳸द᳥ ᮧᳰᮓया पर आधाᳯरत ᳰकसी कायᭅ िन᭬पादन के िलए िनयुᲦ 

᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ बोली के द᭭तावेज मᱶ यथा िविन᳸द᳥ ᮲ोतᲂ को अिभिनयोिजत करेगी। 
11–इस िविनयमन मᱶ ᳰकसी भी बात के बावजूद, अ᭜याव᭫यक ᮧकृित के मामलᲂ मᱶ और िजसमᱶ िवᱫीय 

ᮧितबता दस लाख ᱧपय ेसे अिधक होने कᳱ संभावना नहᱭ ह ैआयोग िनिवदा ᮧᳰᮓया के िबना एकल सोᳺसग के 
आधार पर ᳞ावसाियक परामशᱮ फमᭅ कᳱ परामशᭅ सेवायᱶ ले  सकता है। 

12–इस िविनयमन मᱶ ᳰकसी भी बात के बावजूद आयोग मᱶ कायᭅ िन᭬पादन के िवचार िवमशᭅ के िलए, 
आयोग कᳱ वेबसाइट पर िव᭄ािपत और समाचार पᮢᲂ के िव᭄ापन के मा᭟यम से अिभᱨिच कᳱ अिभ᳞िᲦ के 
सापᭃे izkIr उᱫरᲂ के संबंध मᱶ यथा िविन᳸द᳥ मापद᭛ड के अनुसार म᭨ूयांकन पर आधाᳯरत ᳞ावसाियक 
परामशᱮ फमᲄ/अिभकरणᲂ/सं᭭थाᲐ/fo'ofo|ky;ksa का आयोग के अनुमोदन से सी ई सी सूचीकरण करेगी और 
पैनल तैयार करेगी। अिभᱨिच कᳱ अिभ᳞िᲦ से संबिंधत प᭒ृछा मᱶ अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ iz'uxr कायᭅ 
िन᭬पादन का िव᭭तृत ᭭वᱨप, परामᳶशयᲂ ᳇ारा पूणᭅ कᳱ जाने वाली पाᮢता और पूवᭅ अहᭅता संबधंी मापदडं, 
परामशᱮ के इस ᮧकार के कायᭅ और सेवा का पूवᭅ अनुभव सि᭥मिलत होगा। सूचीकृत ᳞ावसाियक परामशᱮ 
फमᲄ/अिभकरणᲂ/सं᭭थाओ/ fo'ofo|ky;ksa कᳱ संया अिधकतम तीन होगी। 

आयोग के अनुमोदन के प᳟ात् सी ई सी ᳇ारा बनाया गया पैनल दो वषᭅ के िलए िविध मा᭠य होगा। आयोग 
पैनल कᳱ िविध मा᭠यता मᱶ एक और वषᭅ कᳱ वृि कर सकता है। 

आयोग का यह िवक᭨प रहगेा ᳰक वह अपनी िविश᳥ आव᭫यकताᲐ के अनुसार या तो मानकᳱकृत संिवदाᲐ 
के आधार पर या पैनल मᱶ से फमᲄ के ᳞िᲦश: अनुभवी परामᳶशयᲂ कᳱ चयनीकृत सेवाᲐ के आधार पर 
परामशᱮ सेवाᲐ मᱶ िनयोजन कर ले। आयोग का यह अिधकार रहेगा ᳰक वह कायᭅ संपादन/योयता के अभाव मᱶ 
अिभिनयोिजत परामᳶशयᲂ को या ᳞िᲦ कᳱ अनुपल᭣धता मᱶ उ᭠हᱶ सेवाᲐ से मᲦु कर द ेऔर फमᭅ उस ᳞िᲦ का 
ᮧित᭭थानी उपल᭣ध कराएगी: 

परंतु यह ᳰक पैनल कᳱ िविध मा᭠यता के दौरान िवᱫीय बोिलयᲂ को पैनल मᱶ से आमंिᮢत ᳰकया जाएगा 
और आयोग का अनुमोदन ᮧा᳙ करने के i'pkr~ ‘᭠यूनतम म᭨ूय ᮧणाली’ के आधार पर फमᭅ को िनयोिजत 
ᳰकया जाएगा।  

13–आयोग का समाधान होने पर वह अपने कृ᭜यᲂ के िनवᭅहन मᱶ रा᳦ीय या अ᭠तराᭅ᳦ीय याित ᮧा᳙ 
सं᭭थाᲐ से उनकᳱ िविश᳥ता का लाभ लेने के िलए, ऐसी फᳱस के भुगतान और ऐसे अ᭠य िनबधंनᲂ पर िज᭠हᱶ 
समुिचत समझा जाए, समझौता ᭄ापन तैयार करने का िविन᳟य करेगा। 

14–आयोग मᱶ िवचाराधीन िविभ᳖ मामलᲂ पर सटीक िविधक सलाह लेने के िलए, वह ऐसे िनबंधन और 
शतᲄ पर, जो समय-समय पर िनधाᭅᳯरत हᲂ, ᳰकसी िविधक फमᭅ कᳱ सेवाᲐ को अिभयोिजत करेगा। 
7–᳞ᳰकतश: परामशᱮ– 

1–आयोग का समाधान होने पर ᳰक परामशᱮ सेवाᲐ कᳱ आव᭫यकता है जो उसकᳱ राय मᱶ ᳰकसी ᳞िᲦ 
᳇ारा, िजसे कायᭅ िन᭬पादन के िलए आव᭫यक अहᭅताधारी और अनुभवी समझा जाए, और जब ऐसे कायᭅ का 
᳞िᲦश: संपादन के आलोक मᱶ मापन संभव ह,ै अिधक दᭃता पूवᭅक दी जा सकती ह,ᱹ तो आयोग ᳞िᲦश: 
परामशᱮ अिभयोिजत करने का fofu'p; कर सकता ह।ै 

2–अ᭟यᭃ सी ई सी का गठन करेगा िजसमᱶ सिचव, वᳯर᳧ िवᱫ एव ंलेखािधकारी / लेखा अिधकारी और 
अ᭟यᭃ ᳇ारा नािमत िनदशेक ᭭तर के उपयᲦु अिधकारी, समािव᳥ हᲂगे। 

3–सिचवालय संदभᭅ के िनबंधन तैयार करेगा िजसमᱶ अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ कायᭅ ᭃेᮢ, पूणᭅ ᳰकये जाने 
वाले मानक, ᮧ᭜येक मानक कᳱ पूणᭅता से जुड़े ᱟए भुगतानᲂ कᳱ अनुसूची, अपेिᭃत अनुभव, अहᭅता और 
अिभयोजन के िनबंधन और शतᱸ इंिगत हᲂगी। 

4–सी ई सी, आव᭫यक उपांतर के बाद, यᳰद कोई हो, ᳞िᲦश: परामशᱮ के अिभयोजन के िलए 
संदभᭅ के िनबंधनᲂ के िलए अ᭟यᭃ का अनुमोदन ᮧा᳙ करेगी। 
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5–सिचव दो समाचार पᮢᲂ मᱶ सूचना ᮧकाशन के मा᭟यम से और आयोग कᳱ वबेसाइट पर सूचना दकेर 
आवदेनᲂ को ᮧ᭭तुत करने के िलए यथासंभव तीन स᳙ाह कᳱ अविध मᱶ आवेदन आᱠत करेगा। 

6–ᮧा᳙ आवेदनᲂ के आधार पर, सी ई सी, शैिᭃक अहᭅता और अनुभव और कायᭅ िन᭬पादन परीᭃा और 
िलया गया साᭃा᭜कार, यᳰद कोई हो, के आधार पर, परामशᱮ के ᱨप मᱶ िनयुिᲦ के िलए लघुसूचीयन ᳰकया 
जायेगा, लेᳰकन इस तक ही सीिमत न रहकर, िवचार करते ᱟए ᳞िᲦयᲂ के पैनल का अनुमोदन करेगी, 
अथाᭅत् :- 

(क) शᭃैिणक पृ᳧ भूिम 
(ख) अनुभव 
(ग) भाषा, सं᭭कृित, ᮧशासिनक ᮧणाली और अ᭠य सुसंगत घटकᲂ स ेओत-ᮧोत या यिुᲦयुᲦ 

कायᭅशैली का ᭄ान: 

परंतु यह ᳰक सी ई सी पैनल का लघुसूचीयन करते समय कम से कम तीन अ᭤यᳶथयᲂ कᳱ समᮕता पर 
िवचार करेगी: 

परंतु यह भी ᳰक तीन अ᭤यᳶथयᲂ कᳱ शतᭅ को अ᭟यᭃ के अनुमोदन से िशिथल ᳰकया जा सकता ह ै यᳰद 
अ᭤यᳶथयᲂ से पयाᭅ᳙ संया मᱶ अ᭤यथᭅन ᮧा᳙ न ᱟए हᲂ। 

7–(सी ई सी ᳇ारा बनाए गए पैनल से) अ᭟यᭃ ᳇ारा अनुमोᳰदत अ᭤यथᱮ को ᳞िᲦश: परामशᱮ के ᱨप 
मᱶ अिभयोिजत ᳰकया जाएगा। 

8–᳞िᲦश: परामशᱮ को, िजसके पास 10 वषᭅ से अ᭠यून सुसंगत अनुभव हो, ‘िविश᳥ परामशᱮ’ 
कᳱ ᮰ेणी मᱶ, और 10 वषᭅ से अिधक का सुसंगत अनुभव रखने वाले को ‘वᳯर᳧ िविश᳥ परामशᱮ’ कᳱ ᮰ेणी मᱶ 
आव᭫यकता के आधार पर अिभयोिजत ᳰकया जाएगा। समेᳰकत फᳱस शᭃैिणक अहᭅताᲐ, वषᲄ का कुल 
अनुभव, ᭃेᮢ मᱶ कौशल और पᳯरदयेता या योगदान के िलए अपेिᭃत ᭄ान के समानुपाती होगी। फᳱस का 
᭣यौरा अनुलᲨक-1 मᱶ उि᭨लिखत ह।ै अिधकतम समᳰेकत फᳱस को आयोग ᳇ारा पुनरीिᭃत ᳰकया जा सकता ह।ै 

9–᳞िᲦश: परामᳶशयᲂ कᳱ अिधकतम संया, िजतनी आयोग ᳇ारा उिचत समझी जाए, िजनकᳱ 
ᳰकसी एक समय मᱶ सेवाएं ली जाएंगी, िविभ᳖ ᭃेᮢᲂ मᱶ सहायता करने के िलए 10 होगी: 

परंतु यह ᳰक आयोग जब उिचत समझ ेतो ऊपर िविन᳸द᳥ ᳞िᲦश: परामᳶशयᲂ कᳱ संया मᱶ आदशे ᳇ारा 
वृि कर सकता ह।ै 

10–᳞िᲦश: परामशᱮ को ᮧारंभ मᱶ दो वषᭅ कᳱ अविध के िलए अिभयोिजत ᳰकया जाएगा िजसे अ᭟यᭃ के 
अनुमोदन से 3 वषᭅ तक और बढ़ाया जा सकता ह।ै पूवᭅवतᱮ वषᭅ के दौरान ᳞िᲦश: परामशᱮ के कायᭅ संपादन के 
आधार पर अ᭟यᭃ के अनुमोदन से फᳱस मᱶ 10% तक वाᳶषक वृि कᳱ जा सकती ह।ै 

11–िविभ᳖ ᮰ेिणयᲂ के िलए परामशᱮ के ᱨप मᱶ िनयुᲦ ᳰकये जाने वाले आवेदक कᳱ आयु िव᭄ापन के वषᭅ 

कᳱ 1 जनवरी को 62 वषᭅ से कम होनी चािहए: 

परंतु यह ᳰक 65 वषᭅ कᳱ आयु के प᳟ात् आयोग मᱶ ᳰकसी भी ᳞िᲦश: परामशᱮ कᳱ सेवाएं नहᱭ ली 

जाएंगी। 

12–उपरोᲦ ᳰकसी भी बात के बावजूद ᮧशासन/आई टी/लेखा संबंधी कायᲄ के िलए अपᭃेा के आधार पर 

अ᭟यᭃ के अनुमोदन से परामᳶशयᲂ को िनयᲦु ᳰकया जा सकता है: 

पर᭠तु यह ᳰक ᮧशासन, आई टी/और लेखा संबंधी कायᭅ के िलए जो सलाहकार पहले से ही आयोग के साथ 

tqM+s ᱟए हᱹ उन परामशᱮ कᳱ सेवाएं और अविध और पᳯरलि᭣धयां उसकᳱ संिवदा के िनबंधन और शतᲄ से शािसत 

हᲂगी। 

8–सवेािनवतृ सरकारी कमᭅचारी– 

(1) आयोग िवषय संबंधी ᭄ान और सुसंगत अनुभव वाले सेवािनवृᱫ सरकारी कमᭅचारी,िव᳒ुत ᭃेᮢ से 

संबंिधत सावᭅजिनक ᭃेᮢ कᳱ इकाइयᲂ के सेवािनवᱫृ कमᭅचारी,िव᳒ुत िनयामक आयोग के सेवािनवᱫृ अिधकारी 

को परामशᱮ के ᱨप मᱶ अिभयोिजत कर सकता ह।ै 

(2) सेवाᲐ के िलए समᳰेकत फᳱस आयोग के आदशे के अनुसार या रा᭔य सरकार कᳱ वतᭅमान पुन: 

िनयुिᲦ कᳱ नीित के अनुसार होगी। 
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9–᳞ावसाियक िवशेष᭄– 

(1) आयोग आव᭫यकता का समाधान होने पर, परामशᱮ या परामᳶशयᲂ कᳱ सेवाᲐ को लेने का fu'p; 

कर सकता है जहां पर ᳰकसी िव᳒मान या नये या बार-बार आने वाले िवषय पर mPp िविश᳥ता संप᳖ 

परामशᱮ कᳱ अपᭃेा हो। 

(2) अ᭟यᭃ सी ई सी का गठन करेगा िजसमᱶ सिचव, वᳯर᳧ िवᱫ एवं लेखािधकारी/लेखा अिधकारी और 

अ᭟यᭃ ᳇ारा नािमत िनदशेक ᭭तर के उपयᲦु अिधकारी, समािव᳥ हᲂगे। 

(3) सी ई सी ᮧ᭭ताव को मूतᭅ ᱨप दगेी और उस ᭃेᮢ मᱶ अपेिᭃत िविश᳥ता रखने वाले ᳞ावसाियकᲂ कᳱ 

एक सूची तैयार करेगी, िजसमᱶ उनके परामशᱮ कायᭅ को ᭭वीकायᭅ करने कᳱ इ᭒छा और ᮧ᭜येक के ᳇ारा वांिछत 

फᳱस िनिहत होगी। 

(4) आयोग परामशᱮ के ᱨप मᱶ ऐसी फᳱस के भुगतान पर और ऐसे अ᭠य िनबंधनᲂ पर, िज᭠हᱶ उिचत 

समझा जाए, सेवाᲐ के िलए ᳞ावसाियक िवशेष᭄ के नाम अनुमोᳰदत करेगा : 

पर᭠तु यह ᳰक इस ᮧकार fofu'pr फᳱस ᳰकसी एक िविश᳥ कायᭅ संपादन हतेु ᳞िᲦश: ᳞ावसाियक िवशेष᭄ 

के िलए दस लाख से अिधक नहᱭ होगी। आयोग के आदशे से फᳱस को पुनरीिᭃत ᳰकया जा सकता ह।ै 

10–िहत कᳱ िव᮰ृखंलता– 

ᳰकसी ऐसे कायᭅ िन᭬पादन के िलए परामशᱮ कᳱ सेवाएं नहᱭ ली जाएंगी जो अ᭠य ᮕाहकᲂ के पूवᭅवतᱮ या चालू 

दािय᭜वᲂ के िनवᭅहन मᱶ अवरोधी हो या जो उ᭠हᱶ ऐसे mn~ns';kRed ᱨप से और िन᭬पᭃता से पूरा न कर सकᱶ । 

11–िशथलीकरण कᳱ शिᲦ– 

आयोग िलिखत मᱶ अिभिलिखत ᳰकए जाने वाले कारणᲂ से इस िविनयमावली के ᳰकसी उपबंध को िशिथल कर 

सकता है। 

12–सशंोधन कᳱ सामा᭠य शिᲦ– 

आयोग ᳰकसी भी समय और ऐसे िनबंधनᲂ पर िज᭠हᱶ यह उिचत समझ,े उन mn~ns';ksa कᳱ पᳶूत के िलए िजनके 

िलए इस िविनयमावली को बनाया गया ह,ै इस िविनयमावली के ᳰकसी िविनयम को संशोिधत कर सकता है। 

 

 
13–िनरसन और अपवाद– 

(1) इस िविनयमावली मᱶ यथा अ᭠यथा उपबिंधत के िसवाय उᱫर ᮧदशे िव᳒ुत िनयामक आयोग 

(परामᳶशयᲂ कᳱ िनयिुᲦ 2000 और उसके संशोधन इस िविनयमावली कᳱ अिधसूचना के ᳰदनांक से िनरिसत 

हो जाएंगे। 

(2) ऐसे िनरसन के होते ᱟए भी, िनरिसत िविनयमावली के अधीन ᳰकया गया या ᳰकये जाने के िलए 

आशियत कोई कायᭅ इस िविनयमावली के अधीन ᳰकया गया या ᳰकये जाने के िलए आशियत समझा जाएगा। 

 
 

आयोग के आदशे से, 

शैल᭠ेᮤ गौर, 

सिचवA 

अनलुᲨक –1 

¼d½ O;fDr'k : परामᳶशयᲂ के िलए अिधकतम समेᳰकत फᳱस– 
1–िविश᳥ परामशᱮ: ᱨपये 1,50,000/- ᮧितमास (कर/उपकर को छोड़कर, यᳰद लाग ूहो)। 
2–वᳯर᳧ िविश᳥ परामशᱮ: ᱨपये 2,50,000/- ᮧितमास (कर/उपकर को छोड़कर, यᳰद लागू हो)। 

¼[k½ पाᮢता कᳱ ि᭭थित मᱶ, ऊपर इंिगत फᳱस मᱶ 10% से अनिधक कᳱ अितᳯरᲦ फᳱस, सी ई सी कᳱ सं᭭तुित के 
आधार पर अ᭟यᭃ के अनुमोदन के प᳟ात् ᮧारंिभक सेवा के समय ᭭वीकृत कᳱ जा सकती है। 
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No. UPERC/Secy./Regulation/003 

Dated Lucknow, November 29, 2023 

In exercise of powers conferred under Section 181 read with Section 91(4) of the Electricity 
Act, 2003 (36 of 2003) and all other powers enabling it in this behalf, and after previous publication, the 
Uttar Pradesh Electricity Regulatory Commission hereby makes the following regulations, namely: - 

1. Short Title and Commencement– 

(1) These regulations may be called the Uttar Pradesh Electricity Regulatory Commission 
(Appointment of Consultants) Regulations, 2023. 

(2) These regulations shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2. Definitions– 

(1) In these regulations unless the context otherwise requires- 

(a) “Act” means the Electricity Act, 2003; 

(b) “Chairperson” means the Chairperson of the Commission; 

(c) “Member” means the Member of the Commission; 

(d) “Commission” means the Uttar Pradesh Electricity Regulatory Commission; 

(e) “Consultant” includes any individual, firm, body or association of persons, not 
in the employment of the Commission, who or which possesses or has access to any 
specialized knowledge, experience or skill; 

(f) “Consultancy Evaluation Committee” or “CEC” means the committee 
constituted under Regulations 6, 7 and 9; 

(g) “Officer” means the officer of the Commission; 

(h) “Secretariat” means secretariat of the Commission which includes Officer(s) 
having knowledge in the area of work for which the consultancy services are to be obtained;  

(i) “Secretary” means the Secretary of the Commission. 

(2) Save as aforesaid and unless repugnant to the context or if the subject matter otherwise 
requires, words or expressions used in these regulations and not defined herein, but defined in the 
Act, shall have the same meaning as in the Act. 

3. Scope of Work– 

(1) Consultants may be engaged for the following purposes, namely, -  

(a) Providing expert advice on specific issues of relevance and interest to the Commission; 

(b) Conducting study of best practices, analyzing data, developing benchmarks, or for any 
other similar purpose;  

(c) Performance of tasks requiring experience and qualifications which are either not 
available within the Commission or, in the opinion of the Commission, the engagement of 
consultant shall be a more efficacious and efficient method of completing the task in terms of 
quality, time or for any other consideration; 

(d) Assisting the Commission in performing their functions, if the Commission is satisfied 
that there has been increase in quantum of work in the Commission or regular posts could not be 
filled due to various constraints;  

(e) Performing such other functions and for generally assisting the Commission in the 
performance of its functions, if the Commission considers it necessary. 

4. Period of Engagement– 

Consultants shall be engaged for the minimum period as required and in no case engagement of 
consultant shall exceed a continuous period of four years.  

5. Categorization of Consultants– 

Consultants shall be categorized as: 

(a) Professional Consultancy Firms; 

(b) Individual Consultants ; 

(c) Retired Government Employees; 

(d) Professional Experts. 
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6. Professional Consultancy Firms– 

(1) The Commission, on being satisfied that there is a need for availing consultancy services 
which, in its opinion, may be more appropriately provided by a firm, or a company or an 
association or body of persons or when team work comprising of more than two resources from 
diverse background such as technical, regulatory, finance and legal etc. are required to efficiently 
perform any particular assignment, may decide to engage professional consultancy firms which 
have proven past experience of similar assignments across various states and stakeholders. 
Mention of professional consultancy firm in this Regulation shall also include consortium. 

(2) The Secretariat shall prepare the bid documents including the terms of reference 
indicating among others the scope of the work, various deliverables, milestones and the schedule 
of payments linked to achievement of each milestone and draft contract. 

(3) The Chairperson shall constitute the CEC comprising the Secretary, Senior Finance and 
Accounts Officer/Account Officer, and an appropriate Officer of the rank of Director as nominated 
by the Chairperson. 

(4) The CEC shall, after necessary modification, if any, obtain approval of the Commission 
for the bid documents including the terms of reference for engagement of a consultant. 

(5) The CEC, shall decide the weightage to be allocated to each of the parameters for the 
purpose of evaluation of bids, allocating minimum 70% weightage to technical proposal of the bid 
documents: 

Provided that the limit of allocation of 70% weightage to technical proposal may be 
increased subject to a maximum of 80% if the Commission feels it appropriate based on the nature 
of assignment. 

(6) After finalizing the weightages under clause (5), the Secretary shall invite single stage 
bids, containing technical and financial proposals in separate sealed envelopes, through 
publication of notice in at least two news papers and also on the Commission’s website giving, as 
far as possible, a notice of not less than three weeks: 

Provided that in matters of urgency, the period of notice may be reduced to less than 
three weeks but shall not be less than two weeks, as may be decided with the approval of the 
Chairperson. 

(7) The CEC shall evaluate the bids through ‘Combined-Quality-Cum-Cost-Based System’ 
based on the pre-determined weightages allocated to each of the parameters: 

Provided that the CEC shall not proceed with evaluation of bids, unless at least three 
valid bids have been received: 

Provided further that the condition of three valid bids may be relaxed with the prior 
approval of the Commission in case the adequate number of bids are not received. 

(8) The professional consultancy firm shall be engaged after obtaining the approval of the 
Commission. 

(9) The appointment of the professional consultancy firm shall be either on retainership or 
milestone linked based on the nature of assignment and shall be specified in the bid documents. 

(10) The professional consultancy firm appointed for an assignment based on the procedure 
specified in this Regulation shall deploy number of resources as specified in the bid documents. 

(11) Notwithstanding anything contained in this Regulation, in matters of urgent nature and 
involving financial commitment not likely to exceed Rs. Ten lakhs, the Commission may avail 
consultancy services of professional consultancy firm on the basis of single sourcing without 
tender process. 

(12) Notwithstanding anything contained in this Regulation, for consulting assignments in 
Commission, the CEC with the approval of the Commission may shortlist and prepare a panel of 
professional consultancy firms/ agencies/ institutions/ universities based on evaluation on the pre-
specified criteria as specified, of responses received against Expression of Interest through 
advertising on the Commission’s website and newspaper advertisement. Enquiry for seeking 
Expression of Interest shall include among others, the broad type of consulting assignments, 
eligibility and the pre-qualification criteria to be met by the consultants, consultant’s past 
experience in similar work or service. The number of short-listed professional consultancy firms/ 
agencies/ institutions/ universities shall be limited to a maximum of three. 
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The panel prepared by the CEC after approval of the Commission shall be valid for two 
years. The Commission may further extend the validity of the panel for one more year.  

The Commission has the option to engage consultancy services either through milestone-
based contracts or by selectively hiring individual experienced consultants of the firms in the panel 
in accordance with its specific needs. The Commission shall have the right to release the 
consultants deployed in case of lack of performance/ ability or unavailability of the individual and 
the firm will provide the replacement of the individual: 

Provided that during the validity of panel, the financial bids shall be invited from the 
panel and the firm shall be engaged on the basis of ‘Least Cost System’ after obtaining approval of 
the Commission. 

(13) The Commission on being satisfied, may decide to enter into a memorandum of 
understanding with Nationally or Internationally reputed institutions to benefit from their expertise 
in discharge of its functions, on payment of such fee and on such other terms as may be considered 
appropriate.  

(14) The Commission may engage the services of a law firm on such terms & conditions as 
may be decided from time to time, for seeking expert legal advice on various matters under 
consideration of the Commission. 

7. Individual Consultants– 

(1) The Commission, on being satisfied that there is a need for availing consultancy services 
which in its opinion can be more efficiently performed by individuals, having qualification and 
experience considered essential for an assignment and when such task is measurable in terms of 
individual performance, may decide to engage individual consultants. 

(2) The Chairperson shall constitute the CEC comprising the Secretary, Senior Finance & 
Accounts Officer/ Account Officer, and an appropriate Officer of the rank of Director as 
nominated by the Chairperson. 

(3) The Secretariat shall prepare the terms of reference indicating among others the scope of 
the work, milestones to be achieved, the schedule of payments linked to achievement of each 
milestone, the experience and qualification required and the terms and conditions of engagement. 

(4) The CEC shall, after necessary modification, if any, obtain approval of the Chairperson 
for the terms of reference for engagement of individual consultant.  

(5) The Secretary shall call for applications through publication of notice in two newspapers 
and on the Commission’s website giving, as far as possible, a period of at least three weeks for 
submission of applications. 

(6) Based on the applications received, the CEC shall, on the basis of the educational 
qualifications and experience and performance test or interview, if any, shortlist a panel of 
persons, for appointment as consultant, having regard to, but not limited to, the following, 
namely:- 

(a) Academic background; 
(b) Experience; 
(c) Knowledge of the working environment such as language, culture, administrative system 

and other relevant factors: 
Provided that the CEC shall, while short listing the panel shall consider the profile of 

atleast three candidates: 
Provided further that the condition of three candidates may be relaxed with the approval 

of the Chairperson, if the responses from sufficient number of candidates are not received. 
(7) The candidate (from the panel prepared by the CEC) approved by the Chairperson shall 

be engaged as individual consultant. 

(8) Individual Consultant shall be engaged on retainership basis in the category of 
“Specialist Consultant” having relevant experience of less than 10 years or in the category of 
“Senior Specialist Consultant” having relevant experience of more than 10 years. The 
consolidated fee shall be commensurate with their academic qualifications, total experience in 
number of years, domain expertise and knowledge required for the deliverables. The details of the 
fee are mentioned in Annexure-1. The maximum consolidated fee may be revised by the 
Commission through an Order. 
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(9) The maximum numbers of individual consultants that can be deployed at any point of 
time shall be limited to ten for assisting in various fields, as considered appropriate by the 
Commission: 

Provided that the Commission, when it deems necessary, may extend the limit of number 
of individual consultants as specified above through an order. 

(10) Individual consultant shall be engaged initially for a period of two years, extendable upto 
3 years upon approval of the Chairperson. An annual escalation upto 10% on the fee may be given 
with the approval of the Chairperson based on the performance of the individual consultant during 
the preceding year. 

(11) The age of the applicant to be appointed as individual consultant for different categories 
as on 1st January of the year of advertisement shall be below 62 years: 

Provided that no individualconsultant would be retained in the Commission after 
attaining the age of 65 years. 

(12) Notwithstanding anything above, for Administration/ IT/ Accounts related works, 
Consultants may be appointed upon approval of the Chairperson depending on the requirement: 

Provided that for the consultants already engaged with the Commission for 
Administration, IT and Accounts related works, the duration of the deployment and emoluments 
shall be governed as per the terms and conditions of their contract. 

8. Retired Government Employees– 

(1) The Commission may engage retired Government employees, retired employees of PSUs 
related to power sector, or retired officers of Electricity Regulatory Commissions as consultant(s) 
who have subject knowledge and relevant experience. 

(2) Consolidated fee for engagement shall be as per the Governing order(s) of the 
Commission or as per the extant policy of the State Government for reappointment. 

9. Professional Experts–  

(1) The Commission, on being satisfied for the need, may decide to engage consultant(s) 

where a highly specialized consultation is required on any existing or new or evolving subject. 

(2) The Chairperson shall constitute the CEC comprising the Secretary, Senior Finance & 

Accounts Officer/ Account Officer, and an appropriate Officer of the rank of Director as 

nominated by the Chairperson. 

(3) The CEC shall formalize the proposal and prepare a list of professionals having the 

requisite expertise in the field, willingness to accept consultancy work and the fee demanded by 

each of them. 

(4) The Commission may approve the name of the professional expert for engagement as 

consultant on payment of such fee and on such other terms as may be considered appropriate: 

Provided that the fee so decided shall not exceed Rs. Ten lakhs  for an individual 

professional expert for a specific assignment. The fee may be revised by the Commission through 

an order. 

10. Conflict of Interest– 

Consultants shall not be engaged for any assignment that would be in conflict with their prior or 

current obligations to other clients or that may place them in a position of not being able to carry out the 

assignments objectively and impartially. 

11. Power to Relax– 

The Commission may, for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these 

regulations. 

12. General Power to Amend– 

The Commission may, at any time and on such terms as it may deem fit, amend any of these 

regulations for the purpose of meeting the objectives with which these regulations have been framed. 
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13. Repeal and Saving– 

(1) Save as otherwise provided in these regulations the Uttar Pradesh Electricity Regulatory 

Commission (Appointment of Consultants) Regulations, 2000 and its amendments shall stand 

repealed from the date of notification of these regulations.  

(2) Notwithstanding such repeal, anything done or purported to have been done under the 

repealed regulations shall be deemed to have been done or purported to have been done under 

these regulations.  

 

 

 By the order of Commission, 

 SHAILENDRA GAUR, 

 Sachiv. 

 

------------- 

 

ANNEXURE-1 

A. Maximum consolidated fee for Individual Consultants: 
1. Specialist Consultant: ₹ 1,50,000/- per month (excluding tax/cess, if applicable) 

2. Senior Specialist Consultant: ₹ 2,50,000/- per month (excluding tax/cess, if applicable) 

B. In deserving cases, an additional fee not exceeding 10% of the fees indicated above may be 
granted at the time of initial engagement on the basis of the recommendations of the CEC and after 
approval by the Chairperson. 
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